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- Ai Servizi finanziari
¢.a Signora Samantha

' OGGETTO: Proposta esperienza di borsa lavoro a favore del signor

IL servizio scrivente, su segnalazione della Assistente Sociale del Comune del
Piano di Zona. ha conosciuto il signor * . persona giovane con
scarse risorse professionali e personali. Le limifate esperienze lavorative di pochi
mesi, risalgono al lontano 2015 anno in cui ha lavorato come socio lavoratore con
il compito di rifornimento scaffali grande distribuzione.

Da allora non reperito nessun’altra occupazione in autonomia.

Dal colloquio effettuato si deduce che 1l ragazzo, solitario con scarse reti amicali,
possiede potenzialita da sviluppare, ¢ apparsa adeguata la motivazione ¢ la
disponibilita a sperimentarsi .

Al fine di evitare rischi depressivi e di emarginazione

Si propone di attivare una borsa lavoro dal 1€/10/2017 al 31/12/2017 dal lunedi al
venerdi dalle 8.00 alle 12.00 compenso previsto pari a € 330 mensili netti mensili.

[l programma di inserimento prevede un percorso di Borsa lavoro realizzata in
collaborazione con la Cooperativa Aironi, il tutor individuato sara il signor
Andrea Damiani . tuttavia, il dipendente del Comune di Parona, responsabile dell”
ufficio teenico signor ( Piero Saine) dara istruzioni giornaliere circa le mansioni
di spazzamento strade cittadine ¢ piccola manutenzione. nello specifico:
spezzamento, raccolta foglie. svuotamento cestini, segnalaziomi di anomalie
riscontrate. piccola manutenzione .
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Obiettivi del progetto

-Acquisire le competenze nel settore

-Offrire al candidato possibilita di inclusione sociale

-Potenziare capacita relazionali e di collaborazione

-Verificare competenze trasversali quali motivazione e costanza nell’impegno
assunto.

Cordiali saluti,

Vigevano 02/10/2017 L’ Educatrice

Caterina Ippolito

Ol

Phizen Calrolino o Thilia 25 - 27029 Vigevand (VY - purtitn IVA D3 7380180
telefopu Q28T GO8907 - fux 381 DHUEUY < wawvw comumie vigevano. py.it
=i silserviziodisabilitsacomune vigevano pyit




