FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CAMERA ALESSANDRO
Indirizzo

Telefono .

E-mail

Nazionalita ltaliana

Data di nascita 10 SETTEMBRE 1980

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 01/12/16 a tuttora

FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO S. MATTEO PAVIA
Tecnico
Autista soccorritore c/o AAT 118

Dal 01/01/2015 al 30/11/16

ENTE STRUMENTALE ALLA CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato locale di Pavia c/o Centro Profughi di Valle Lomeliina (PV)
Tecnico

Assistenza ai profughi

Dal 09/02/2004 al 31/12/2014

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato locale di Mortara (FV)
Tecnico

Autista Socearritore
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Dal 18/08/2003 al 07/02/2004

BENNET s.p.a.
Filiale di Mortara (PV)
Addetto alle vendite
Settore eletronica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2017

Laurea in “Scienze Sociali per la cooperazione e lo sviluppo”
elo Faeolta di Scienze Politiche

Universita di Pavia

2013
118 PAVIA
Attestato di partecipazione “progetto T.E.S.E.O.”

2008
118 PAVIA
Corso regienale di defibrillaziene precoce (retraining nel 2017)

20086
118 PAVIA
Certificazione di qualificazione soccorritore-esecutore

Dal 1994 al 1999

Istituto tecnico industriale statale “Giovanni Caramuel” di Vigevano (PV)

Elettronica e Telecomunicazioni

Diploma di maturita

Perito Industriale capotecnico specializzazione:Elettronica e Telecomunicazioni
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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iTALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Attitudine al lavoro di gruppo, sviluppata in molteplici situazioni in cui era indispensabile la
collaborazione tra colleghi. Atteggiamento costruttivo e propositivo,maturato anche grazie

alla frequentazione di ambienti multiculturali. Disponibilita al confronto ed alfascolto.

Posseggo buone capacita relazionali € di “problem solving”.Negli anni ho imparato ad

affrontare le difficoita derivanti dalla gestione delle relazioni con il pubblico. Inolfre posso
predisporre autonomamente le atfivita che mi vengono affidate,adattandomi ai diversi contesti

in cui mi trovo. L'esperienza acquisita in Croce Rossa mi ha aiutato a consolidare e migliorare
le mie capacita organizzative.

Ottima conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows.

Buona conoscenza di Microsoft office: word,excel,powerpoint e outlook.

Ottima conoscenza dei principali browser: chrome, mozilla firefox e internet explorer.
Ottima capacita di promuovere attivita ed eventi sui principali social network:facebook e
twitter.

Buona abilita nel suonare la chitarra (genere blues).

Dal 2014 ricopro il ruolo di Assessore presso il Comune di Parona (PV).

B automunito.

Autorizzo il trattamento dei dati personali in base allart. 13 del D. Lgs. 196/2003
e all'art. 13 GDPR 678/18.
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Assessoreneoeletto/neonominato - Comune inferiore ai 15.000 abitanti

Comune di......... DP’ @‘OM\QS

e R

Provinciadi .S
N, Modulo per I'assolvimento degli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.
Data.../. / 14 del D.Igs. 33/2013 e dalle Linee Guida del’ANAC adottate con Delibera

T n. 241 del 08/03/2017- primo adempimento entro 3 mesi dalle elezioni

lo sottoscritto/a (Cognome) CZGFZQ%): ...................... (nome) W—SSMQQ’O .......

nato/a il A, 3.1 AXNER... domiciliato per la carica presso I'ufficio di protocollo comunale dichiaro
sul mio onore che i seguenti dati sono corretti e completi.

ASono stato/a  proclamato/a elefto  dallAdunanza dei presidenti di seggio in
data.za;‘/.t?.S./.biﬁ..consigliere di questo comune per 5 anni,

UISono stato/a surrogato/a alla carica di Consigliere/a Comunale con deliberazione del Consiglio

comunale n. ................ indata ........ L. | AT restero in carica.fino allanno................... .
ggm{ oanG, AP I Y. o
b { =~ h"f Ao CRAAD LA
E@ono stato/a nominato/a assessore con delega a .\C!¥°: GROAS Poite @wd’t%m R
con provvedimento del Sindaco n. .3{G2........ del = y./<b.l 3 ...... fNXEO' @(\? =

/
e CORATING TS
Copia di tale/i atto/i é depositata presso gli uffici di codesto Comune. narlf A S‘&Pm\‘ J m

Nell'esercizio scorso (20:.'!.'8) ho percepito da questo Comune:

N Ammontare
complessivo o
percepito nel Inqualitadi..............cc.cccoovvive
20./1!
€ e, Indennita di carica/gettoni di "pfé';senza
— , <} IUG
€ Rimborsi/espése di viaggio e missione it 2 (]19 ............

Nell'esercizio scorso (20.47{ ) ho percepito dai seguenti enti pubblici e privati

/
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Assessoreneoeletto/neonominato - Comune inferiore ai 15.000 abitanti

Ammontare

complessivo

percepito nel
2049,

Per la carica di

Presso l'ente

Nell'esercizio scorso (20......) ho percepito a carico della finanza pubblica

Ammontare

complessivo

percepito nel
2045,

Per l'incarico di

Presso l'ente

Allego:

1) Il mio curriculum aggiornato al (’34 A 07\//13 .......

Sono altresi consapevole che i presenti dati sono forniti per un adempimento previsto da /exspecialis e che
pertanto il trattamento avverra con le modalita previste dalla norma di settore e dalle previsioni regolamentari
connesse. L'applicazione della vigente normativa in materia di privacy (Regolamento (UE) 2016/679 e D.Lgs.
30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.) ésubordinata alle finalita e alle previsioni della normativa in oggetto.

Data &% 1A K

L’Assessore
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Dichiarazione sostitutiva atto di notorieta
(Art. 47 D.P.R. 445 de| 28.1 2.2000)

(Sindaco, Assessore, Consigliere Comunale)

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di
dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi e ai sensi e per gli effetti di cui
allex art. 14 — comma 1 lett. d) ed e) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione relativa alle
altre cariche)‘

DICHIARO

AXDi NON ricoprire altre cariche, presso enti pubblici o privati’

ovvero

O Di ricoprire le seguenti altre cariche, presso enti pubblici o privati:

- Ente presso cuiriveste la carica............cccoccooooooe

" CaNCA MVESHA: ....ooo. e

1 Riferimento di legge art. 14, comma 1, lett. d)
2 Riferimento di legge art. 14, comma 1, lett. e)

Paronali, <, %}m

Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta da produrre agli organi della amministrazione pubblica
sono sottoscritte dallinteressato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore.

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 28.12.2000, n. 445






Dichiarazione sostitutiva atto di notorieta
(Art. 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

resa ai fini dell'applicazione dell'art. 20 del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39

La/ll sottoscrittalo ... PATERA.. # CSPWND
natafoa. 7oRrhosy |I¢(D/D‘3_\//f‘i\?0 ______________
residente.. S o o -
in qualita di ... WSSESSoRET o

(Sindaco, Assessore, Consigliere Comunale)

consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale
secondo quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora
dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni
rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).

DICHIARA CHE

Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita previste per Pesercizio di tali cariche

dalla normativa vigente e, specificatamente, dal D.Lgs. 08.04.2013n.39..................__

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
.......................................................................................................................
........................................................................................................................

Parona li, o?/o}// 3 I dic/hiaaeg_n;e ///{ =

Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta da produrre agli organi della amministrazione pubblica
sono sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore.

Esente da imposta di bollo ai sensi delfart. 37 D.P.R. 28.12.2000, n. 445






Verifica assenza cause di inconferibilita e incompatibilita
componenti organi di indirizzo politico

Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39:“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi ij
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,

commi 49 e 50, della Iegge 6 novembre 2012, n. 190"

mmmlstrazmne Comunale di

N

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione

Al Responsabile della trasparenza (1)

OGGETTO:Dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilita

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

ll/La sottoscritto/a Pﬂhﬁmq’ ....... UL‘»‘ESPNBR.? .............................................................................

nato/a a

residente a QNLO(\‘A PR
Via/P.zza.. SRR S n.

in qualita dl ..... H’S Seig:&g .......................................................................................................................

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

Pinsussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs.39/2013,
ed in particolare:

ai fini delle cause di inconferibilita;

& di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art. 7 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“2. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della
provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce I'incarico, ovvero a coloro
che nell'anno precedente abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione, nella stessa regione dell’amministrazione locale che conferisce I'incarico,
nonché a coloro che siano stati presidente o amministratore delegato di enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa regione, non
possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);

¢) gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico da parte di una
provincia, di un comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma
associativa fra comuni avente la medesima popolazione”.

(1) Il Responsabile deila Trasparenza di norma coincide con il Responsabile della prevenzione della corruzione individuato nella figura
del Segretario comunale, salvo diversa e motivata determinazione.
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(Le inconferibilitd non si applicano ai dipendenti della stessa amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che, all’atto di assunzione della carica politica, erano titolari di
incarichi.)

ai fini delle cause di incompatibilita:

m\di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11 comma 2 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di
amministratore di ente pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito
l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione della medesima regione;

¢) conla carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione”.

é_ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.11 comma 3 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della
forma associativa tra comuni che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell’amministrazione locale che
ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti
della stessa regione”.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 comma 1 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento,
nel corso dell'incarico, della carica di componente dellorgano di indirizzo nella stessa
amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e
il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello
stesso ente di diritfo privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico”.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 comma 3 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione”.

@:— di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12 comma 4 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa fra comuni avente la
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medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che
ha conferito I'incarico; '

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controlio
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
stessa regione”.

@. di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13 comma 2 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“2. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico
di livello regionale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione della medesima regione;
¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controflo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
medesima regione”.

ddi non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13 comma 3 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“3. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico
di livello locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di
componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore
ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione”.

ﬁdi non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 comma 2 del D.Lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

“2. Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e diretfore amministrativo nelle aziende
sanitarie locali di una regione sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o de/ consiglio della regione interessata ovvero
con la carica di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico
regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario
regionale;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
stessa regione”.

OPPURE

LJ che sussistono le seguenti cause di inconferibilith e/o incompatibilita ai sensi delle disposizioni sopra
richiamate del D.Lgs.39/2013:

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giorni dalla data della presente dichiarazione.

Il Softtoscritto si impegna a comunicare al Responsabile della prevenzione della corruzione e al
Responsabile della Trasparenza, tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

. E34404
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Trattamento dati personali: B

li/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi dellart. 13 del Regolamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), delle modalita con cui avverra messo in atto
il trattamento dei dati personali raccolti sulla base degli obblighi e delle previsioni di legge sopra riportati,
secondo quanto riportato nell'informativa completa resa disponibile Jlink/presso I'ufficio Segreteria generale
ecc.].

Luogo e data
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