Al COMUNE DI PARONA

UFFICIO PERSONALE
27020 PARONA (PV)

Il/la sottoscritto/a 


 dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo 


 appartenente all' Area Professionale 


  (Ex Categoria 
 Posizione Economica 
) assegnato/a al Settore

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione in oggetto.
Indica, quale proprio recapito per eventuali comunicazioni relative alla selezione, il seguente indirizzo mail 

A conoscenza delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria personale responsabilità
D I C H I A R A
Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione ed in particolare:
1. di aver prestato servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento nell'Area Professionale degli 
 (ex Categoria 
) presso le seguenti amministrazioni:
· Comune di Parona dal 
ad oggi
· Altre Amministrazioni:
· 
dal 
al 

· 
dal 
al 

· 
dal 
al 

2. di aver beneficiato dell'ultima progressione economica con decorrenza dalla data del

;
3. di non aver subito negli ultimi 2 anni provvedimenti disciplinari superiori alla multa;
4. di aver conseguito nelle ultime tre valutazioni disponibili (performance individuale) i seguenti punteggi:
· Anno 2022



· Anno 2023



· Anno 2024



(obbligo di allegare scheda se non del Comune di Parona)
5. di possedere i seguenti titoli valutabili acquisiti dopo l'ultima progressione:
· titolo di studio 

· abilitazioni 

· incarichi 

Allega alla presente:
· fotocopia di un documento di riconoscimento valido;
· (eventuali schede di valutazione)
· Attestati di frequenza a corsi di formazione e aggiornamento conseguiti dopo l’ultima progressione economica
· Attestati di mestiere
· Attestati / certificati di iscrizione ad Albi professionali
· Eventuale altra documentazione ritenuta utile ai fini della presente procedura selettiva
Data 

Firma


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI DIFFERENZIALI STIPENDIALI ALL'INTERNO DELL'AREA PROFESSIONALE EX ART.14 CCNL 16.11.2022








