- Agli enti aderenti al “Progetto
performance” di Lega dei Comuni di Pavia

Oggetto: parere relativo all’aggiornamento del sistema valutazione della performance, vigente
dall’'anno 2019.

Nell'ambito dell’attivita di supporto assicurata agli enti associati, Lega dei Comuni di Pavia ha
predisposto, per le Amministrazioni in indirizzo, aderenti allo specifico progetto,
I'aggiornamento della metodologia di valutazione della performance per renderla coerente,
oltreché alle disposizioni della delega di cui alla legge n. 124/2015 sulla riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche e dei relativi decreti attuativi, d.1gs. n. 74/2017 e d.Igs. n. 75/2017,
anche a quanto previsto, in materia, dal CCNL per il personale del comparto Funzioni locali,
relativo al triennio 2016-2018, definitivamente sottoscritto il 21.05.2018.

Essendo stato chiamato a partecipare direttamente alla stesura di tale sistema, confermo che
esso risulta sicuramente in linea con quanto previsto dal succitato quadro normativo e
contrattuale.

Ricordo, infine, che il suddetto sistema di valutazione della performance, corredato dal
presente parere, deve essere pubblicato nell’apposita setto-sezione “Performance” della
sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ente.

I pit cordiali saluti.

Fidenza, 26 gennaio 2019

L’Esperto esterno del Nucleo di valutazione

Sottoscritto da Andrea Antelmi, con firma digitale



